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No dia 26 de maio, ocorreu na sede
do sindicato a assembléia com os
associados do Regime Administrativo que
tem valores a receber na ação. Foram 14
anos de luta para demonstrar para a
Petrobras que a lei 10.243/2001, que
modificou o artigo 58 da CLT, tinha que
ser cumprido. Esta ação judicial irá pagar
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para os associados o período de 16/06/
98 até 30/01/2003, conforme sentença
fixada pela justiça. No total serão pagos
R$ 8.638.729,66 para 328 trabalhadores.

A assembléia aprovou ainda a
contribuição assistencial de 1%, do valor
bruto, para o sindicato que será investido
na construção do novo refeitório e
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O Sindipetro Caxias continua a

receber os documentos dos associados
que desejam abrir ações judiciais.
Trabalhadores novos, antigos, de nível
médio e superior, e até gerentes estão

procurando o sindicato para garantir
seu direito na justiça.

Durante a Semana Jurídica/Filiação,
 vários trabalhadores entregaram
documentos para abrir ações. Todos os

documentos já foram digitalizados,
sendo 431 para RMNR, 269 para RSR
e 478 para FGTS.  Destes documentos,
já foram ajuizadas 181 ações de RMNR,
259 de RSR, e 208 de FGTS.
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O sindicato há muito tempo vem
denunciando que os gerentes da refinaria
estão fraudando o ponto dos trabalhadores
do Regime Administrativo. A fraude
ocorre quando o ponto é “tratado”
fechando  8 horas, não sendo computados

os minutos que antecedem e postergam a
jornada. O sindicato já solicitou a
implantação do Ponto Eletrônico na
refinaria para acabar com a fraude.

Caso os gerentes da REDUC
continuem com esta prática nefasta, o

sindicato irá ajuizar uma ação coletiva
em nome dos trabalhadores do Regime
Administrativo. Sendo assim, o sindicato
está solicitando cópia do ponto dos
trabalhadores do administrativo que
demonstrem a fraude praticada.

cozinha na Reserva Ambiental dos
Petroleiros, em Tinguá.

PRÓXIMOS PASSOS
Agora o sindicato fará uma petição à

justiça concordando com a proposta
apresentada pela Petrobras, com ressalvas
para aqueles associados cujos cálculos não
foram apresentados ou necessitam de revisão.

O sindicato  está convocando os
trabalhadores do Regime de Turno para
participarem das assembléias
plebiscitárias que irão decidir sobre o
Regime de Trabalho: manutenção do
turno de 8 horas ou implantação do turno
de 12 horas, ambos com a manutenção
de 5 grupos. Sendo mantido o regime de
8 horas, nada muda. Se for aprovado o
regime de 12 horas, será necessário
negociar a implantação, regra de
transição e tabela.

Na assembléia será feito o debate
sobre o regime de 8  e 12 horas, mas a
votação ocorrerá na urna, de modo
individual. Ganhará a proposta que
obtiver mais votos. Participe!
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Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refinação de Petróleo de
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Pelo presente edital, conforme artigo 29 do Estatuto do Sindicato dos
Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refinação de Petróleo de Duque de
Caxias, situado na Rua José de Alvarenga, 553/Centro, o Presidente convoca
todos os trabalhadores do Regime de Turno do TECAM a comparecerem na
assembleia, na portaria, conforme tabela anexa.

Assembleia Geral Extraordinária

Duque de Caxias, 2 de junho de 2014
Simão Zanardi Filho  -  Presidente

Pauta: Votação sobre Regime de
Turno: 8 ou 12 horas, com 5 grupos
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O sindicato está convocando os
trabalhadores do Regime Administrativo
para a primeira assembléia, dia 10/06, às
7h30 no Arco, que tem como objetivo
esclarecer os pontos positivos e negativos
sobre o Auxílio Almoço. A segunda
assembléia será para a decisão.

O benefício Auxílio Almoço é um valor
monetário pago aos trabalhadores do
Regime Administrativo para possibilitar
aquisição da refeição do almoço. Este
benefício só existe onde não é servida
comida “in natura”, principalmente nos
prédios administrativos.

Os trabalhadores que vieram ao
sindicato querem trocar a comida “in
natura” pelo dinheiro.  O sindicato está
preocupado com esta proposta, pois
existem pontos positivos e negativos. E,
caso haja mudança, a decisão afetará a
todos.

Deve-se ressaltar que a decisão tomada,
em caso de mudança deverá ser negociada
a implantação com a gerência da REDUC
e do Abastecimento.

Positivo para uns e negativos para
outros

A oposição diz que não é negativo trazer
marmita. Que não é negativo comprar
quentinhas que poderão ser vendidas no
Arco. Que é positivo comprar quentinha
no Arco e isto caracteriza liberdade de

O sindicato está convocando os
trabalhadores da Manutenção do Óleo/Gás
do TECAM para uma reunião no dia 9 de
junho de 2014, às 7h30m, na portaria do
terminal. A Transpetro já terceirizou a
manutenção do Óleo e agora irá começar
a do Gás. O processo de precarização no
gás já começou. Quando tem ferramenta,
falta material. Quando tem material, falta
transporte.  Esta política que está
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ocorrendo no Gás é a mesma que ocorreu
no Óleo. O diretor Claudio Campos que
era do Óleo terceirizou toda a manutenção,
agora virou diretor do Gás e quer
continuar com a mesma política.

O Adicional de Gasoduto quando foi
criado só não foi estendido para todas as
áreas devido à intervenção deste diretor.
O compromisso deste diretor-entreguista
é com a privatização e com os

empresários. O sindicato convoca os
trabalhadores para resistir a esta ofensiva
e recuperar a primeirização na
manutenção tanto no Óleo, como no
Gás.Na reunião iremos discutir ainda o
abandono das Estações, Terminais e
Pontos de Entrega bem como o retorno
do Regime de Turno. Não é seguro deixar
as Estações, Terminais e Pontos de
Entrega desassistidos.
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No dia 21 de junho, os trabalhadores do

Regime Administrativo da UTE-GLB
aprovaram uma paralisação de 24 horas no
dia 28, caso o Gás e Energia não apresentasse
uma proposta sobre o transporte. No dia 27,
o gerente geral das térmicas foi a usina para
apresentar as propostas aos trabalhadores  e

convocou o sindicato para uma reunião na
sede. Na reunião foi entregue ao sindicato as
propostas. Diante da flexibilização da
empresa a paralisação foi suspensa.

No dia 29, o sindicato reuniu os
trabalhadores para analisar as propostas, sendo
eleita uma comissão que irá analisar as

propostas e fazer uma contraproposta ao Gás
e Energia. A comissão irá se reunir no dia 5
de maio, na hora do almoço, no sindicato.

Os trabalhadores estão avançando na
luta. Já conseguimos mudar o horário do
Regime Administrativo, agora iremos
mudar o transporte.
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escolha. Para o sindicato é um retrocesso
o retorno da marmita e um ponto muito
negativo, bem com ter “leilão de
quentinhas” no Arco. Sair da refinaria de
carro para almoçar fora não é prerrogativa
de todos, somente alguns têm esta
possibilidade

 Novamente o sindicato expõe pontos
negativos e positivos, lembrando que o que
é bom para uns poderá ser ruim para outros.
Participe da assembléia!

 Pontos positivos:
1. Aumento da remuneração R$ 769,56
2. Aumento de 8% no FGTS R$ 61,56
3. Aumento no salário participação da

Petros
4. Aumento na contribuição do INSS
5. Livre escolha na alimentação
6.Equiparação com os trabalhadores dos
prédios administrativos

Pontos negativos:
1. Fim do restaurante para o HA, na
REDUC (possibilidade)
2. Necessidade de deslocamento para se
alimentar fora da Reduc (possibilidade)
3. Trazer marmita (possibilidade)
4. Aumento no desconto do Imposto de
Renda
5. Limitação do horário de almoço (não
tem horário flexível).
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Pelo presente edital, conforme artigo 29 do Estatuto do Sindicato dos
Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refinação de Petróleo de Duque de
Caxias, situado na Rua José de Alvarenga, 553/Centro, o Presidente convoca
todos os trabalhadores do Regime Administrativo da REDUC a comparecerem
na assembleia, no Arco da Refinaria, às 7h30, no dia 10 de junho de 2014.

Assembleia Geral Extraordinária

Duque de Caxias, 2 de junho de 2014
Simão Zanardi Filho  -  Presidente

Pauta: Pontos Positivos e Negativos do Auxílio Almoço na REDUC
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